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Utbildning och delegering i lakemedelshantering

Delegering av ldkemedelshantering sker i tva steg, forst en digital utbildning och sen ett
delegeringstillfalle med sjukskoterska.

Digital lakemedelsutbildning

Medarbetaren genomfor den digitala utbildningen ”Likemedelsdelegering Goteborg” i
Visible Care, via mobiltelefon, surfplatta eller dator.

e Rekommenderad tidsatgang ar minst 4,5 timmar for utbildning och test.
e Tiden kan variera och utbildningen kan med fordel delas upp pa flera tillfdllen.
e Utbildningen ska genomforas pé arbetstid och under kontrollerade former.

Nér utbildningen dr godkénd far medarbetaren ett kursintyg. Dérefter anméiler ansvarig
chef medarbetaren till ett delegeringstillfalle med sjukskoterska.

Delegeringstillfalle med sjukskoterska

For att fa delta i delegeringstillfillet ska medarbetaren ha genomfort och blivit godkind i
den digitala ldkemedelsutbildningen.

Vid delegeringstillfillet:
e Medarbetaren visar upp sitt kursintyg.
e  Sjukskoterskan genomfor ett test och bedomer om delegering kan ges.

e Vid godkénd delegering registrerar och signerar sjukskoterskan
delegeringsbeslutet i Treserva.

e Medarbetaren signerar beslutet i Treserva for att det ska bli giltigt.
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Chef ar ansvarig for att:
e Informera medarbetaren om delegeringsprocessen

o Sikerstilla att medarbetaren har tillgang till mobiltelefon, surfplatta eller dator
for utbildningen

o Sikerstilla att medarbetaren far tillgang till och kan logga in i Visible Care.
Utbildningen for telefon och surfplatta finns i appen Visible Care, och
utbildningen pa datorn nas via Utbildningsportalen.

o Sikerstilla att utbildningen genomfors under kontrollerade former pé arbetstid
e Ta emot och spara medarbetarens kursintyg i fem ar
e Anmila medarbetaren till delegeringstillfille enligt lokal rutin

o Sikerstilla att medarbetaren finns upplagd i Treservas delegeringsmodul infor
delegeringstillfallet

For personer med skyddade personuppgifter kan endast de med fingerade uppgifter
anvinda utbildningen.
Medarbetaren ar ansvarig for att:

e Genomfora utbildningen enligt géllande rutin

o Skicka kursintyget via mejl till ansvarig chef efter genomfoérd utbildning

e Tamed och visa kursintyget vid delegeringstillfallet

¢ Signera godkint delegeringsbeslut i Treserva

e Spara kursintyget i fem ar
For personer med skyddade personuppgifter kan endast de med fingerade uppgifter
anvinda utbildningen.
Delegerande sjukskoterska ar ansvarig for att:

o Kontrollera att kursintyget ar korrekt och giltigt vid delegeringstillfallet.
Se lathund for stod kring olika intyg.

e Registrera och signera delegeringsbeslut i Treserva vid godkénd delegering.

Fornyelse av lakemedelsdelegering

Arlig férnyelse

Utbildningen ”Omprdovning (Fornyelse) — likemedelsdelegering” i Visible Care ska
genomforas arligen vid fornyelse. Kursintyget ska visas upp tillsammans med giltigt intyg
frén utbildningen ”Likemedelsdelegering Goteborg”.

Fornyelse vart femte ar
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Den digitala lakemedelsutbildningen ”Likemedelsdelegering Goteborg” i Visible Care
ska goras om vart femte ar. Det aret behdvs ingen omprévningsutbildning.

Syftet med denna rutin

Enhetligt arbetssitt vid utbildning och delegering av likemedelshantering.

Vem omfattas av rutinen

Denna rutin giller tillsvidare for chefer och medarbetare inom AVO, FFS och de fyra
socialforvaltningarna.

Koppling till andra styrande dokument

Utbildning i diabetes infor insulingivning.

Stodjande dokument

Lathund-intyg vid lakemedelsdelegering och insulindelegering
Guide till Visible care i datorhjélpen: Visible Care

Guide till Treservas delegeringsmodul i datorhjilpen: Digital delegering i Treserva

Utbildning och delegering i ldkemedelshantering 3(3)


https://datorhjalpen.goteborg.se/15023.guide?pageNumber=1
https://datorhjalpen.goteborg.se/7083.guide?pID=56
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